
Konfliktseminar für Berater:innen

Sicherer Umgang mit Konflikten 
in Beratung und Supervision

6.-7. März 2026 in Linz
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Sie wollen Ihre Kund:innen sicher im Umgang mit 
Konflikten begleiten? 

Aufbauend auf Ihrer Gesprächsführungs- und 
Moderationserfahrung lernen Sie in diesem 
Konfliktseminar Modelle und Techniken 
anzuwenden, um Konfliktlösungen im 
Beratungs-, Supervisions- oder Trainingsalltag 
praktisch zu unterstützen.

Zeit: 6. März 2026 von 11-18 Uhr
7. März 2026 von  9-18 Uhr

Ort: Hauptplatz 23 („Spielraum“) in 
 4020 Linz/OÖ

Kosten: 790,- Euro (inkl. Pausenverpflegung)
                           20% Ermäßigung für ÖVS-Mitglieder

Anmeldung:  office@hemmecke.com 
  (Anmeldefrist 31.01.2026) 

Trainerin:  Dipl.-Psych. Dr. 
Jeannette Hemmecke

Ziel des Seminars ist es, Konfliktklärungen 
souverän und allparteilich moderieren zu 
können – egal ob im Einzelcoaching, in einer 
Teamsupervision oder einem anderen 
Beratungs- oder Trainingssetting. 

Entlang des strukturierten und praktisch 
erprobten mediativen U-Prozesses werden 
konkrete Techniken der schrittweisen 
Konfliktbearbeitung geübt und gefestigt. 

Mit zahlreichen Übungen, Rollenspielen, 
Reflexion des eigenen Umgangs mit Konflikten 
sowie der Möglichkeit eigene Fälle 
einzubringen.

Eingetragene Mediatorin (BM Justiz), 
Supervisorin (ÖVS), Zertifizierte 
Organisationsentwicklerin (Trigon), 
Gruppendynamikerin i.A. (ÖAGG), 
Gewerbe: Unternehmensberatung 
einschließlich der Unternehmens-
organisation, eingeschränkt auf Or-
ganisationsentwicklung, Personalwe-
sen und Wirtschaftsmediation (WKO)
Mehr Info unter: https://hemmecke.com
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